STATUT

Stowarzyszenia Przyjaciot
Przedszkola Publicznego Nr 2
z Oddziatem Integracyjnym
w Zawadzkiem




Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§ 1.

Tworzy sie Stowarzyszenie, ktére nosi nazwe Stowarzyszenie Przyjaciot Przedszkola
Publicznego Nr 2 z Oddzialem Integracyjnym w Zawadzkiem w dalszych postanowieniach

statutu zwane Stowarzyszeniem.

§ 2
1. Stowarzyszenie dziata na podstawie:

— Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 79 z 2001r.,
poz.855; Nr 96 z 2003r., poz.874; Nr 102 z 2004r., poz. 1055; Nr 112 z 2007r., poz.
766);

— Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.
U. Nr 96 z 2003r., poz.873; z 2004r. Nr 64, poz.593; Nr 116, poz. 1203; Nr 210, poz.
2135; z 2005r. Nr 155, poz. 1298, Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz. 1462; Nr 249, poz.
2104: z 2006r. Nr 94, poz. 651; z 2008r. Nr 209, poz. 1316; z 2009r. Nr 19, poz. 100; Nr
22, poz. 120)

oraz na podstawie niniejszego statutu.

2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

3. Stowarzyszenie powotuje sig na czas nieokreslony.

§ 3.
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska, ze szczegdlnym
uwzglednieniem miasta Zawadzkie i wojewddztwa opolskiego.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest Przedszkole Publiczne Nr 2 z Oddziatem Integracyjnym w
Zawadzkiem.
§ 4.
Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o

podobnych celach.



§ 5.
Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci, odznak i symboli zgodnie z obowigzujacymi w tym

zakresie przepisami.

§ 6.
1. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkow.
2. Do prowadzenia swych spraw i prowadzenia dziatalno$ci Stowarzyszenie moze zatrudniac
pracownikow, a takze moze korzystac z ustug innych podmiotow.
3. W wyjatkowych sytuacjach, podczas realizacji zadan wynikajacych z podjgtych dziatan,
Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ swoich czlonkéw jezeli spefniajg oni wymagane

kwalifikacje.

Rozdziat ||

Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§ 7.

Celami Stowarzyszenia sg;

1) wspieranie spotecznej aktywnosci na rzecz rozwoju Przedszkola Publicznego Nr 2 z
Oddziatem Integracyjnym w Zawadzkiem;

2) popularyzacja idei dziatan na rzecz dobra dzieci;

3) dziatanie na rzecz wspierania realizacji zadan edukacyjno-kulturalnych i wychowawczych
Przedszkola;

4) inicjowanie réznych form wspétpracy dzieci z rodzicami,

5) poznawanie przyrody i zagadnien ekologicznych, propagowanie postaw proekologicznych;

6) dziatalnos¢ charytatywna;

7) pomoc dzieciom niepetnosprawnym;

8) ochrona i promocja zdrowia;

9) poznawanie historii i tradycji wtasnego regionu;

10) inicjowanie i organizowanie konkursow, festiwali, warsztatéw i szkolen;

11) promocja Przedszkola - placowki o$wiatowej w $rodowisku lokalnym;

12) wzbogacanie wyposazenia Przedszkola i poprawa warunkow jego funkcjonowania.



§ 8.

Stowarzyszenie swe cele realizuje przez:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

pozyskiwanie dodatkowych $rodkow na dziatalno$¢ wychowawczg i opiekunczg przedszkola;
opracowywanie, popularyzowanie i realizowanie réznorodnych form pomocy zwigzanych z
dziatalno$cig przedszkola;

wspotudziat w rozwijaniu i doskonaleniu systemu wychowania i ochrony zdrowia dzieci w
wieku przedszkolnym;

udziat i organizowanie warsztatéw, aukcji, kiermaszy, konkursow;

organizowanie imprez kulturalnych, wyjazdéw i wycieczek;

organizowanie form integracyjnych dzieci niepetnosprawnych ze  Srodowiskiem
lokalnym;

wspdtprace z organami wiadzy samorzadowej i organizacjami gospodarczymi,

wspoiprace z organizacjami spotecznymi, instytucjami dziatajacymi na rzecz pomocy
dzieciom;

wspotprace z wszelkimi osobami oraz instytucjami o podobnych celach dziatania;

10) gromadzenie funduszy finansowych na dziatalnos¢ Stowarzyszenia.

Rozdziat lll

Cztonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki

§ 9.

Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca obywatelstwo polskie,
majaca petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych.
Czionkiem Stowarzyszenia moze by¢ cudzoziemiec majacy zameldowanie na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej na takich samych zasadach jak obywatel Polski. Natomiast
cudzoziemiec zamieszkujacy poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej moze byC jedynie
cztonkiem wspierajgcym.

Osoba prawna moze by¢ jedynie czionkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§ 10.

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1) zwyczajnych;
2) wspierajacych;
3) honorowych.



§ 11.

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra akceptuje
cele statutowe Stowarzyszenia i zlozy pisemng deklaracje cztonkowska,

Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna,
zainteresowana dziafalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc
finansowg Iub rzeczowg. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu poprzez swego
przedstawiciela.

Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktora w sposob szczegolny zastuzyta sie
dla Przedszkola Publicznego Nr 2 z Oddziatem Integracyjnym w Zawadzkiem lub wniosta

znaczacy wktad w rozwéj Stowarzyszenia.

§ 12.
Cztonkéw zwyczajnych oraz czlonkéw wspierajacych przyjmuje sig¢ w drodze uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia, na podstawie pisemnej deklaracji.
Od decyzji Zarzadu odmawiajacej przyjecia w poczet cztonkéw stuzy prawo odwotania do
Walnego Zebrania cztonkéw w terminie 14 dni od otrzymania decyzji.
Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje przez Walne Zgromadzenie Cztonkow, na

wniosek Zarzadu.

§ 13.

Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)

uczestniczenia z gtosem stanowigcym w zebraniach Walnego Zebrania Cztonkow;

biernego i czynnego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia dotyczacych jego
dziatalnosci;

zgtaszania wnioskow i postulatéw do wiadz Stowarzyszenia dotyczacych jego dziatalnosci;
korzystania z urzadzen wspélnych w zakresie ich dziatania;

wnioskowanie o objecie ochrong prawng w sprawach wynikajgcych z celow Stowarzyszenia

w granicach ustalonych przepisami prawa.

§ 14.

Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:

1)
2)

aktywnego udziatu w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia;
przestrzegania postanowien statutu, uchwat wiadz Stowarzyszenia oraz jego regulaminu;



3)
4)

optacania sktadek cztonkowskich;

przestrzegania solidarno$ci kolezenskiej i dyscypliny organizacyjnej.

§ 15.

Cztonkostwo zwyczajne ustaje w przypadku:

1)
2)
3)

4)

$mierci cztonka;

dobrowolnego wystapienia czlonka ze Stowarzyszenia;

wykluczenia uchwatg Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowien statutu, uchwat
wladz Stowarzyszenia, regulaminu Stowarzyszenia lub z powodu dziafania czionka na
szkode Stowarzyszenia;

skreslenia z listy czlonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg skiadek

cztonkowskich przez okres 12 miesiecy.

§ 16.

Czlonek wspierajacy posiada prawa okreslone w §13, pkt 3, 4, 5 oraz prawo uczestniczenia

w Walnym Zebraniu Cztonkéw z glosem doradczym.

Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:

a) regularego wywigzywania si¢ z deklarowanych $wiadczen;

b) przestrzegania postanowien statutu w okreslonym zakresie, uchwat wiadz
Stowarzyszenia oraz jego regulaminu;

c¢) optacania sktadek cztonkowskich.

Czlonkostwo czlonka wspierajacego ustaje w przypadku:

a) Smierci czlonka;

b) dobrowolnego wystapienia czionka ze Stowarzyszenia zgtoszonego Zarzadowi na
pismie;

c) skreslenia z listy cztonkow Stowarzyszenia na podstawie uchwaty Zarzadu w zwigzku ze
zmiang dziatalnosci lub utratg osobowosci prawnej;

d) skreslenia z listy czlonkow z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opfatg sktadek

cztonkowskich przez okres 12 miesiecy.

§ 17.
Cztonek honorowy posiada prawa okreslone w §13, pkt 3, 4, 5 oraz prawo uczestniczenia w

Walnym Zebraniu Cztonkéw z gtosem doradczym.



2. Cztonek honorowy zwolniony jest ze sktadki cztonkowskiej i wpisowego.
3. Cztonkostwo cztonka honorowego ustaje w przypadku:
a) S$mierci czionka;
b) dobrowolnego wystapienia czionka ze Stowarzyszenia zgtoszonego Zarzadowi na
pismie;
c) skreslenia z listy cztonkow Stowarzyszenia na podstawie uchwaty Zarzadu w zwiazku ze

zmiang dziatalnosci lub utratg osobowosci prawne;j.

§ 18.

1. Od uchwat Zarzadu podjetych w sprawie skreslenia z listy czionkéw i wykluczenia ze
Stowarzyszenia stuzy czionkowi zwyczajnemu i czonkowi wspierajgcemu odwotanie do
Walnego Zebrania Czlonkow za posrednictwem Zarzadu Stowarzyszenia w terminie 14 dni
od daty otrzymania informacji o skresleniu lub wykluczeniu go ze Stowarzyszenia.

2. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw w powyzszej sprawie jest ostateczna.

Rozdziat IV

Wiadze Stowarzyszenia

§ 19.
Wiadzami Stowarzyszenia sa;
1) Walne Zgromadzenie,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
§ 20.

Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich wybor odbywa sie
w glosowaniu jawnym zwyklg wiekszoscig glosow na Walnym Zgromadzeniu Czionkow

Stowarzyszenia.

§ 21.
1. Najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
2. Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest co najmniej raz w roku przez Zarzad

Stowarzyszenia, przy czym termin, miejsce oraz porzadek dzienny obrad Walnego Zebrania



Czionkéw powinny byé podane do wiadomosci czionkom Stowarzyszenia, nie pozniej niz na
14 dni przed datg zebrania (decyduje data stempla pocztowego).

3. W Walnym Zebraniu Czlonkéw moga bra¢ udziat z gtosem doradczym:
a) cztonkowie Wspierajacy i Honorowi Stowarzyszenie,

b) osoby zaproszone przez Zarzad Stowarzyszenia.

§ 22.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) uchwalanie statutu i jego zmian;

2) uchwalanie budzetu;

3) uchwalanie regulaminu dziatania Stowarzyszenia;

4) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia;

5) wybér i odwotywanie Prezesa Stowarzyszenia, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej;

6) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

7) uchwalanie wysokosci skiadek czionkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia;

8) nadawanie tytutu cztonka honorowego Stowarzyszenia;

9) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez Cztonkow Stowarzyszenia i jego
wiadze;

10) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu;

11) podejmowanie uchwat o przeznaczeniu majatku zlikwidowanego Stowarzyszenia.

12) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady.

§ 23.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu jawnym zwykig
wiekszoscig gloséw w obecnosci przynajmniej potowy liczby cztonkow uprawnionych do

glosowania.

§ 24.
1. Najwyzsza wiadzg Stowarzyszenia w okresie migdzy Walnymi Zebraniami Czionkow jest
Zarzad.
2. Zarzad wybierany jest przez Walne Zebranie Cztonkow w glosowaniu jawnym, chyba ze za

tajnym gtosowaniem opowie si¢ co najmniej potowa cztonkéw biorgca udziat w gtosowaniu.



Zarzad sktada sie z 7 0sob - prezesa, wiceprezesa, skarbnika, sekretarza i trzech czionkow.
Prezes Zarzadu jest jednoczes$nie Prezesem Stowarzyszenia.

Zarzad jest powotany do kierowania dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zgromadzenia i reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenia zwotuje Prezes Zarzadu. W posiedzeniach tych mogg bra¢ udziat czionkowie
Komisji Rewizyjnej lub zaproszeni goscie z gtosem doradczym.

W przypadku zdekompletowania skiadu Zarzadu w czasie jego kadencji moze on uzupeinic

swoj sktad. W tym trybie mozna powota¢ nie wiecej niz 4 osoby wchodzace w sktad organu.

§ 25.

Do kompetenciji Zarzadu nalezy:

1)
2)
3)
4)
3)
6)

7)
8)

wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia;

realizacja celow Stowarzyszenia;

uchwalanie rocznych planéw pracy, budzetu i regulaminu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia;
sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia;

kierowanie biezacg dziatalnoscig Stowarzyszenia;

opracowywanie i przedktadanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia
Walnemu Zgromadzeniu Cztonkow;

przyjmowanie czionkow oraz prowadzenie rejestru cztonkow;

zwotywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkow.

§ 26.

Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia zapadajg w glosowaniu jawnym zwyktg wigkszoscig glosow w

obecnosci przynajmniej potowy liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania. W przypadku

rownej ilosci glosow decydujacy glos nalezy do prezesa Stowarzyszenia.

A

2.

§ 27.
Komisja Rewizyjna jest jedng z wiadz Stowarzyszenia powotang do sprawowania kontroli
nad jego dziatalno$cig. Kontrola przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz w roku.
Komisja Rewizyjna wybierana jest przez Walne Zebranie Czlonkow w glosowaniu jawnym,
chyba ze za tajnym gtosowaniem opowie si¢ co najmniej potowa cztonkéw biorgca udziat w

gtosowaniu.



W sktad Komisji Rewizyjnej nie mogq wchodzi¢ Cztonkowie Zarzadu.

Komisja Rewizyjna sktada sig¢ z przewodniczacego, sekretarza i cztonka komisji.

Komisja Rewizyjna prowadzi swa dziatalno$¢ zgodnie z Regulaminem uchwalonym przez
Walne Zgromadzenie.

W przypadku zdekompletowania sktadu Komisji Rewizyjnej w czasie jej kadencji moze ona
uzupeti¢ swoj sktad. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz 2 osoby wchodzace w

skfad organu.

§ 28.

Do kompetenciji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)
2)
3)

4)
3)
6)

kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia;

sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu;

prawo do wnioskowania o odwotanie Zarzadu lub poszczegéinych Cztonkow Zarzadu w
razie jego bezczynnosci;

prawo zgdania zwotania Walnego Zgromadzenia oraz zebrania Zarzadu;

sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu;

sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia.

§ 29.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg w glosowaniu jawnym zwyklg wiekszoscig gtosow w

obecnosci przynajmniej potowy liczby czionkéw uprawnionych do gtosowania. W przypadku

rowne;j ilosci gtosow decydujacy glos nalezy do przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.

Rozdziat V

Majatek i gospodarka finansowa
§ 30.

1. Zrodtami powstawania majatku Stowarzyszenia sa;

a) skfadki cztonkowskie;
b) darowizny, spadki, zapisy;

) $rodki pochodzace z ofiarnosci publicznej i sponsoringu;
d) odsetki bankowe i lokaty;

) spoteczna praca czionkdw Stowarzyszenia;

f) granty, dotacje, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, w szczegoinosci z
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funduszy unijnych, jednostek samorzadowych oraz funduszy celowych przeznaczonych
na realizacje okreslonych programéw;
g) dochody pochodzace z wtasnej dziatalnosci statutowe;.
Sktadki cztonkowskie winny by¢ wptacone do konca | kwartatu kazdego roku. Nowo przyjeci
Czionkowie Stowarzyszenia wptacajg sktadki wediug zasad okreslonych przez Walne
Zebranie Cztonkow, w ciggu czterech tygodni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu w
poczet Czionkéw Stowarzyszenia.
Fundusze Stowarzyszenia stuzg realizacji zadan statutowych i nie mogg by¢ przeznaczone
do podziatu pomiedzy cztonkoéw Stowarzyszenia.
Wszelkie $rodki pieniezne mogg by¢ przechowywane wytgcznie na koncie bankowym
Stowarzyszenia.
Uproszczong rachunkowos¢ Stowarzyszenia prowadzi Skarbnik.
Petng rachunkowos$¢ Stowarzyszenia prowadzi ksiegowa zatrudniona na umowe — zlecenie.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke pieniezng zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje

Zarzad.

§ 31.

Majatek Stowarzyszenia nie moze by¢ przeznaczony na:

1)

2)

3)

4)

udzielanie pozyczek Ilub zabezpieczen zobowigzan w stosunku do cztonkow
Stowarzyszenia, czlonkéw organéw lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi pracownicy
pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",
przekazywanie na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia, cztonkow organow lub pracownikow oraz
ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegolnosci
jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;
wykorzystywanie na rzecz czionkéw Stowarzyszenia, cztonkéw organdw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia;

zakup na szczegolnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg

czionkowie Stowarzyszenia, czionkowie jego organow lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.
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§ 33.
Do zawierania uméw, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych o$wiadczen woli w

sprawach majatkowych wymagane sg podpisy dwoch cztonkow zarzadu w tym prezesa.

Rozdziat VI

Postanowienia koncowe

§ 34.
Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw
bezwzgledng wiekszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do

glosowania.
§ 35.
1. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkow
kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do

gtosowania.
2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie okresla sposob

jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 36.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy Prawa o

Stowarzyszeniach.

pird - PREZES
STOWARZYSZENIA PRZYJACIOL
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